
No. Apellidos y nombres de los servidores y servidoras Puesto Institucional
Regimen laboral al 

que pertenece

Número de partida 

presupuestaria

Grado jerárquico o escala al 

que pertenece el puesto

Remuneración 

mensual unificada

Remuneración unificada 

(anual)

Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas suplementarias y 

extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

1 AGUIRRE ANDRADE GALO MAURICIO Bombero 2 COESCOP 71.01.05 8 901,00 10.812,00 825,92 412,50 0,00 0,00 1.238,42

2 ANDRADE ENDARA ERICK ANDRES Bombero 1 COESCOP 71.01.05 7 817,00 9.804,00 748,92 412,50 0,00 0,00 1.161,42

3 ALBUJA NARVAEZ NORMA CECILIA Tesorera LOSEP 71.01.05 9 986,00 11.832,00 903,83 412,50 0,00 0,00 1.316,33

4 AVILA GUAMAN SANTIAGO ROBERTO Bombero 2 COESCOP 71.01.05 8 901,00 10.812,00 825,92 412,50 0,00 0,00 1.238,42

5 CACHIMUEL TAMBA LUIS FERNANDO Bombero 2 COESCOP 71.01.05 9 986,00 11.832,00 903,83 412,50 0,00 0,00 1.316,33

6 CALDERON NIETO MARCO ANTONIO Bombero 2 COESCOP 71.01.05 9 986,00 11.832,00 903,83 412,50 0,00 0,00 1.316,33

7 CARAGULLA TITUAÑA VERONICA ALEXANDRA Bombero 1 COESCOP 71.01.05 6 733,00 8.796,00 671,92 412,50 0,00 253,00 1.337,42

8 CASTRO CASANOVA CRISTOFER ISAAC Bombero 1 LOSEP 71.01.05 6 733,00 8.796,00 671,92 412,50 0,00 253,00 1.337,42

9 GARZON PALACIOS JORGE MAURICIO Bombero 2 COESCOP 71.01.05 8 901,00 10.812,00 825,92 412,50 0,00 0,00 1.238,42

10 GONZALES LOPEZ EVELYN GEOVANNA
Jefe Administrativa 

Financiera
LOSEP 51.01.05 10 1.086,00 13.032,00 995,50 412,50 0,00 0,00 1.408,00

11 GUANDINANGO  CARTAJENA EDWIN JAVIER Bombero 4 COESCOP 71.01.05 11 1.212,00 14.544,00 1.111,00 412,50 0,00 822,00 2.345,50

12 GUERRERO GUAMAN MARCO PATRICIO Bombero 2 COESCOP 71.01.05 8 901,00 10.812,00 75,08 37,50 0,00 0,00 112,58

13 HERNANDEZ GUEVARA JOSE DAVID Bombero 1 COESCOP 71.01.05 6 733,00 8.796,00 61,08 225,00 0,00 0,00 286,08

14 HERNÁNDEZ PÁEZ CARLOS FRANCISCO Bombero 1 LOSEP 51.01.05 6 733,00 8.796,00 122,17 75,00 0,00 0,00 197,17

15 LOPEZ SANGUINO CRISTIAN FABIAN Bombero 4 COESCOP 71.01.05 7 1.212,00 14.544,00 1.111,00 412,50 0,00 200,00 1.723,50

16 MONCAYO IBUJÉS CHRISTIAN PAÚL Paramédico LOSEP 71.01.05 6 733,00 8.796,00 671,92 412,50 0,00 0,00 1.084,42

17 MONTALVO LOZA LUIS DAVID Bombero 1 COESCOP 71.01.05 6 733,00 8.796,00 671,92 412,50 0,00 0,00 1.084,42

18 ORTEGA VALENZUELA  LUIS ANGEL Bombero 2 COESCOP 71.01.05 8 901,00 10.812,00 825,92 412,50 0,00 0,00 1.238,42

19 PALACIOS COTACAHI CRISTIAN JAVIER Bombero 2 COESCOP 71.01.05 8 901,00 10.812,00 825,92 412,50 0,00 0,00 1.238,42

20 POZO RUIZ LIGIA MARITZA Guardalmacen LOSEP 51.01.05 9 986,00 11.832,00 903,83 412,50 0,00 0,00 1.316,33

21 TIXILIMA MORETA WILMER FABIAN Bombero 2 COESCOP 71.01.05 9 986,00 11.832,00 903,83 412,50 0,00 0,00 1.316,33

22 VILLA ZAMBRANO LAURA VERENIE
Tecnica 

Administrativa
LOSEP 51.01.05 9 986,00 11.832,00 903,83 412,50 0,00 0,00 1.316,33

20.047,00 240.564,00 16.465,00 8.175,00 0,00 1.528,00 26.168,00

NOTA: Para el detalle solicitado en la presente matriz, se deberá mantener el orden alfabético. Los ingresos adicionales deben ser divididos para 12 meses y prorrateados para el número de meses que se han devengado.

Ejemplo: (2.368,20/12)*11 (número de meses hasta la información generada en noviembre 2017)

Ejemplo: (375,00/12)*11 (número de meses hasta la información generada en noviembre 2017)

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN: egonzales@bomberosantonioante.gob.ec

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN: (06) 291-0102

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA / DIRECCIÓN DE TALENTO HUMANO 

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c): Evelyn Geovanna  Gonzáles López 

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: 30/11/2023

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS
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